
Trasporti

AUTOFERROTRANVIERI: FERMIAMOCI PER FERMARLI!!!

SCIOPERO NAZIONALE DI 24 ORE – VENERDI' 14 GIUGNO 2013

Nazionale, 09/05/2013

Lo stipendio non basta (in molte aziende neppure arriva), lo sciopero viene

fortemente limitato (e studiano come impedirlo del tutto), le aziende violano

costantemente gli accordi e le normative di legge;

L’ accordo nazionale firmato il 26 aprile, è entrato in vigore il 1° maggio e

prevede:  

  un trattamento normativo peggiorativo e forti penalizzazioni economiche;

  nessun aumento contrattuale in busta paga per l’arretrato contrattuale degli anni

2009/2010/2011, ma solo una misera una tantum di poche centinaia di euro (leggi

l'accordo su www.usb.it/trasporti allegato all'articolo “Trasporto pubblico: ancora un

accordo infame”)

 

/leggi-notizia.html


 MA LE BRUTTE SORPRESE NON SONO FINITE, 

 INFATTI LA TRATTATIVA NAZIONALE TRA LE AZIENDE E I 5 SINDACATI

“COMPLICI” PROSEGUE SU:

 aumento dell'orario di lavoro, obbligo dello straordinario, riduzione delle

ferie, peggioramento del trattamento economico in malattia, utilizzo maggiore dei contratti

precari e lavoro “flessibile”, eliminazione degli scatti di anzianità, cancellare gli accordi che

tutelano il personale inidoneo.

 

DIFENDIAMO LA DIGNITA' DEI LAVORATORI 

 USB intende lottare per affermare gli interessi dei lavoratori e combattere contro chi

si rende complice delle aziende!!! 

L'Unione Sindacale di Base invita gli autoferrotranvieri a far sentire in modo tangibile

il proprio dissenso, continuando a inviare le lettere di dimissioni alle organizzazioni

sindacali che vergognosamente si sono schierate con le associazioni datoriali e

ADERENDO IN MASSA ALLO   

 

SCIOPERO DI 24 ORE – VENERDI' 14 GIUGNO 2013

 

 organizziamo assemblee, iniziative e manifestazioni di protesta in tutte le aziende per

arrivare ad un grande sciopero nazionale di settore  
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